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WYDZIALU MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZEGO
UNIWERSYTETU HUMANISTYCZNO-PRZYRODNICZEGO
IM. JANA DLUGOSZAW CZESTOCHOWIE
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KONKURS
na stanowisko: profesora zwyczajnego
(umowa o prace od dnia 01.10. 2018 roku, pierwszy etat)
w Instytucie Chemii, Ochronie Srodowiska i Biotechnologii UJID w Czestochowie
w dziedzinie nauk technicznych, w dyscyplinie inzynieria materialowa

Jezyk wykladowy: polski

Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dlugosza w Czestochowie zastrzega sobie
prawo zamkniecia przedmiotowego konkursu bez rozstrzygniecia z przyczyn niezaleznych od
Uczelni m.in. w zwiazku z mala liczba studentéw. Niezaleznie od powyzszego wygranie
konkursu nie gwarantuje zawarcia umowy o prace na stanowisku profesora. O wyniku
konkursu lub jego rozstrzygnieciu poinformujemy zainteresowanych.

Do konkursu mogg przystapic osoby, ktore spelniaja wymogi okreslone w art. 109, art. 115 oraz
art. 118 a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.2016,
1842, tj. z p6zn. zm.).

e posiadaja tytul naukowy profesora w dziedzinie nauk technicznych i specjalizuja si¢ w obszarze
chemii materiatow

e posiadajg znaczacy dorobek naukowy w postaci oryginalnych prac opublikowanych w
czasopismach zamieszczonych na aktualnej liScie A czasopism MNiSW 1 w czasopismach z bazy
Web of Science, monografii i patentow

e posiadajg osiggni¢cia w naukowej wspotpracy miedzynarodowej;

e kierowaly w przesztosci co najmniej pigcioma pomyslnie rozliczonymi projektami badawczymi
finansowanymi ze zrédel zewnetrznych (KBN, MNiSW, NCN, NCBR, konkursy UE itp.) albo
kieruja lub ztozyly w okresie ostatnich 3 lat w roli kierownika lub cztonka zespotu badawczego
dziatajacego w ramach konsorcjum co najmniej jeden prawidtowy wniosek (indywidualny lub
zespolowy) o dofinansowanie projektu badawczego,

e s3 czynnie zaangazowane w ksztalcenie mtodej kadry naukowej, w charakterze promotora,
wyrazajace si¢ przynajmniej 10 obronionymi rozprawami doktorskimi

e s3 czegsto powolywane do recenzowania prac doktorskich, habilitacyjnych 1 wnioskow
profesorskich

e wykazuja si¢ duzym zaangazowaniem w pracy dydaktycznej w tym autorstwem podrecznikéw
akademickich, skryptow uczelnianych

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest uptynigcie minimum 12 miesiecy od chwili uzyskania
tytutu profesora lub stopnia naukowego doktora habilitowanego.



Ponadto:

posiadajg dlugoletnie doswiadczenie w zakresie teorii i praktyki badan w obrebie szeroko
rozumianej inzynierii materiatowej, inzynierii powierzchni i chemii materiatow (fizykochemia
zaawansowanych tworzyw 1 zwigzkéw miedzymetalicznych, kompozytéw, materialow
porowatych, w tym materiatéw pochtaniajacych wodor)

posiadaja doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych z zakresu chemii ogoélnej,
elektrochemii stosowanej i inzynierii powierzchni, (w tym kinetyki proceséw korozyjnych i
ochrony przed korozjg).

Wykaz wymaganych dokumentow:

podanie o zatrudnienie na ww. stanowisku;

kwestionariusz osobowy (zat. nr 1 - pobierz);

odpis aktu nadania tytutu naukowego lub odpis dyplomu doktora habilitowanego (w zaleznosci od
statusu naukowego kandydata) a w przypadku stopnia doktora habilitowanego uzyskanego za
granica — dodatkowo potwierdzenie o uznaniu stopnia naukowego przez wlasciwe Ministerstwo;
skrocong charakterystyke dorobku naukowego lub artystycznego oraz ksztatcenia mtodej kadry
naukowej; (zal. nr 2 - pobierz)

informacj¢ na temat dziatalno$ci naukowe;j lub artystycznej, dydaktycznej i organizacyjnej za okres
od uzyskania stopnia doktora habilitowanego (zal. nr 3 - pobierz);

oswiadczenie, ze Akademia jest lub bedzie podstawowym miejscem pracy z dniem zatrudnienia
oraz o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego studidéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich (zat. nr 4 - pobierz);

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimalnej liczby osob zatrudnionych, o
ktorych mowa w§ 3 ust.3 Rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8
sierpnia 2011 r. w sprawie trybu zglaszania wnioskdw o przyznanie uprawnienia do nadawania
stopni doktora i doktora habilitowanego (Dz.U. Nr 179 p0z.1066)
(zat. nr 5 - pobierz);

poswiadczone kopie 2 recenzji opracowanych dla potrzeb postgpowania habilitacyjnego lub
postgpowania o nadanie tytutu, jesli bytly one sporzadzone dla postgpowania w okresie
nieprzekraczajagcym dwoch lat od daty uchwaty o nadaniu stopnia doktora habilitowanego lub daty
uchwaty w sprawie poparcia wniosku o nadanie tytulu profesora lub dwdch opinii sporzadzonych
przez osoby posiadajace tytut naukowy i niebgdace pracownikami Akademii oraz dotychczasowej
jednostki zatrudniajgcej kandydata, potwierdzajace, ze kandydat spelnia wymagania merytoryczne
okreslone w ogloszeniu o konkursie,

o$wiadczenie o niekaralnosci (pobierz).

kandydat musi zlozy¢ oSwiadczenie nastepujacej tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Diugosza w

Czestochowie, ul. Waszyngtona 4/8, 42-200 Czgstochowa moich danych osobowych zawartych w

dostarczonych przez mnie dokumentach aplikacyjnych, w celu realizacji procesu rekrutacji.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia

2016 r. Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dlugosza w Czestochowie informuje, Ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana
Dhugosza w Czgstochowie, ul. Waszyngtona 4/8, 42-200 Cze¢stochowa;

2) dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana
Dhugosza w Czgstochowie: e-mail: iod@ajd.czest.pl, tel. 34 37-84-133;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana
dobrowolnej zgody;

4) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom;

5) Pani/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;;

6) Pani/Pana dane osobowe zostang usunigte niezwlocznie po zakonczonej rekrutacji (gdy kandydat nie
przejdzie jej pomyslnie);

7) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, prawo do
usunigcia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do
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cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

9) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak niepodanie informacji wskazanych
w art. 22' § 1 Kodeksu pracy spowoduje, ze otrzymana oferta pracy nie bedzie rozpatrywana;

10) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym w formie profilowania.”

(pobierz)
Podania w zwigzku z konkursem prosze sktada¢ w Dziekanacie Wydzialu Matematyczno-

Przyrodniczego AJD Czgstochowa, ul. Armii Krajowej 13/15 pok. 8 do dnia 05.09.2018 r.
tel. (34) 361 21 79

Termin rozstrzygnigcia konkursu — wrzesien 2018 r.
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