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DZIEKAN
WYDZIALU MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZEGO
UNIWERSYTETU HUMANISTYCZNO-PRZYRODNICZEGO
IM. JANA DLUGOSZAW CZESTOCHOWIE
oglasza

KONKURS
na stanowisko wyktadowcy (umowa cywilno-prawna)
do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w roku akademickim 2018/2019 w Instytucie Techniki
i Systemow Bezpieczenstwa UJD w Czestochowie
Stanowisko do objecia od 1 pazdziernika 2018 r.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w Ustawie Prawo
o Szkolnictwie Wyzszym z dnia 27 lipca 2005r. (Dz. U. 2016.1842t. j. z p6zn. zm.) oraz nast¢pujace
kryteria kwalifikacyjne:

e co najmniej tytul zawodowy magistra inzyniera,

e udokumentowane do$§wiadczenie zawodowe zwigzane z bezpieczenstwem informacji, w tym
prowadzenie kontroli i audytow z zakresu bezpieczenstwa informacji oraz bezpieczenstwa
systemow teleinformatycznych,

e doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na wuczelni wyzszej z zakresu
bezpieczenstwa informacji lub zagadnien pokrewnych.

Przewiduje si¢ powierzenie prowadzenia zaje¢ przedmiotu miedzy innymi:
e Bezpieczenstwo informacji

Wymagane dokumenty:
— Podanie o zatrudnienie skierowanego do Prorektora ds. Studenckich Akademii im. Jana

Dhugosza w Czgstochowie;
— Kwestionariusz osobowy (pobierz)
— Odpis dyplomu i dokumenty potwierdzajace kwalifikacje
— Formularz zgloszeniowy zleceniobiorcy niebgdacego pracownikiem AJD (pobierz)
— Oéswiadczenie o niekaralno$ci, o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i

korzystaniu z pelni praw publicznych (pobierz)
— zaswiadczenie o przeszkoleniu z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
- Os$wiadczenie o nastgpujacej tresci:
, Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Diugosza w
Czestochowie, ul. Waszyngtona 4/8, 42-200 Czestochowa moich danych osobowych zawartych w dostarczonych
przez mnie dokumentach aplikacyjnych, w celu realizacji procesu rekrutacji. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2
0golnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Uniwersytet Humanistyczno-
Przyrodniczy im. Jana Diugosza w Czestochowie informuje, Ze:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Diugosza w
Czestochowie, ul. Waszyngtona 4/8, 42-200 Czestochowa;
2) dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Diugosza w
Czestochowie: e-mail: iod@ujd.edu.pl, tel. 34 37-84-133;
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana
dobrowolnej zgody;
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4) Pani/Pana dane osobowe nie bedq przekazywane innym odbiorcom;

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do parnstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe zostang usunigte niezwlocznie po zakoriczonej rekrutacji (gdy kandydat nie przejdzie jej
pomysinie);

7) posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, prawo do usunigcia
danych, prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do cofnigcia zgody
W dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem;

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczqcych narusza przepisy ogolnego rozporzqdzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

9) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak niepodanie informacji niezbednych do
rozstrzygniecia konkursu spowoduje, ze kandydatura nie bedzie rozpatrywana

10)Pani/Pana dane nie bedq przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym w formie profilowania”.(pobierz)

— Wynagrodzenie za zrealizowane zaje¢cia dydaktyczne bedzie wyptacane co miesigc w terminie
do ostatniego dnia miesigca nast¢pujgcego po miesigcu, za ktore jest nalezne. Rachunki nalezy
sktada¢ co miesigc do 5-tego danego miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym odbywaty
si¢ zajecia.

— Zleceniobiorca zobowigzany jest przedstawi¢ dyrektorowi instytutu sprawozdanie z
wykonanych czynnosci, w tym z weryfikacji osiggnietych przez studentow efektow ksztatcenia.

— Podstawowym kryterium wyboru kandydata bedzie dorobek naukowy i dydaktyczny zlozony
przez kandydata.

— Warunkiem podpisania umowy zlecenia jest przedstawienie przez zleceniobiorce programu
ksztatcenia, podpisanego przez autora, zatwierdzonego przez dyrektora instytutu i dziekana.
Programy zaje¢ ¢wiczen, konwersatoridw, laboratoriow winny by¢ dodatkowo akceptowane
przez pracownika naukowego/koordynatora przedmiotu odpowiedzialnego za okreslony
przedmiot/modut.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Instytucie Techniki 1 Systemow Bezpieczenstwa, Al. Armii Krajowej
13/15 p. 303 w terminie do dnia 05.09.2018 r.
Termin rozstrzygnigcia konkursu: posiedzenie Rady Wydziatu: wrzesien 2018 r.
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