WFH/1220/52/2019 Czestochowa, 25.07.2019 r

Dziekan Wydziatu Filologiczno-Historycznego Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana
Dlugosza w Czestochowie oglasza konkurs ofert na gotowo$¢ do prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych w roku
akademickim 2019/2020 w ramach umowy zlecenia w Instytucie Filologii Obcych.

Do konkursu przystapi¢ moga osoby, ktore:

I.ktore spelniaja wymogi okreslone w art.113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U.2018, 1668).

- posiada co najmniej tytut zawodowy magistra lub tytut rownorzedny (dla przedmiotu historia literatury
anglojezycznej — wyktad — co najmniej stopien doktora);
- posiadaja dorobek naukowy i dydaktyczny w obrgbie reprezentowanej dyscypliny naukowej;

- sa dyspozycyjne, posiadaja doswiadczenie praktyczne;

Il. Przewiduje si¢ powierzenie prowadzenia zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
z nastepujacych przedmiotow:

- Praktyczna nauka jezyka angielskiego (analiza i pisanie tekstu, konwersacje, gramatyka praktyczna,
sprawnosci zintegrowane) — 450 godzin

- Praktyczna nauka jezyka niemieckiego (analiza i pisanie tekstu, konwersacje, gramatyka praktyczna,
sprawnosci zintegrowane) — 480 godzin

- Jezyk angielski — sprawnosci zintegrowane — 150 godzin

- Drugi jezyk obcy — j. rosyjski — 60 godzin

- Historia literatury anglojezycznej (w+¢w.) — 140 godzin

Ilo$¢ i zakres przewidywanych zajg¢ moze ulec zmianie.

I1l. Kandydaci przystepujacy do konkursu proszeni sa o ztozenie w Sekretariacie Instytutu Filologii
Obcych Wydziatu Filologiczno-Historycznego znajdujacego si¢ w budynku UJD przy ul.Zbierskiego 2/4, (pok.
4.08 ) nastgpujacych dokumentow:

- podania o zatrudnienie w ramach umowy zlecenia w roku akademickim 2019/2020 skierowanego do
Prorektora ds. Studenckich Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dlugosza w
Czestochowie;

- kwestionariusza osobowego;

- dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje;

- formularza zgloszeniowego zleceniobiorcy niebedacego pracownikiem UJD;

- o$wiadczenia o niekaralnosci, o posiadaniu petnej zdalnosci do czynnosci prawnych, o nieukaraniu kara
pozbawienia prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na state lub czas okreslony
(zawierajace stwierdzenie, ze podane informacje sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz
stwierdzenie, ze skladajacy o$wiadczenie jest $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za podanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy);

- zaswiadczenie o przeszkoleniu z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

- dokumentacji dorobku naukowego i dydaktycznego.



IV. Wynagrodzenie za zrealizowane zaj¢cia dydaktyczne bedzie wyplacane co miesigc w terminie do
ostatniego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, za ktdre jest nalezne. Rachunki nalezy sktadaé za kazdy
miesigc trwania umowy do dnia 5-tego danego miesigca, w ktorym ma nastgpi¢ wyptata wynagrodzenia.

V. Zleceniobiorca zobowigzany jest przedstawi¢ wlasciwemu prodziekanowi ds. dydaktyki.
sprawozdanie z wykonanych czynnosci, w tym z weryfikacji osiggnigtych przez studentow efektow ksztatcenia.

VI. Podstawowym kryterium wyboru kandydata bedzie udokumentowane do$wiadczenie praktyczne i
dyspozycyjnosé.

VIl. Warunkiem podpisania umowy zlecenia jest przedstawienie przez zleceniobiorcg programu
ksztalcenia, podpisanego przez autora, zatwierdzonego przez wiasciwego dziekana ds. dydaktyki. Programy
zaje¢ ¢wiczen, konwersatoriow, laboratoriow winny by¢ dodatkowo akceptowane przez pracownika naukowo-
dydaktycznego/koordynatora przedmiotu odpowiedzialnego za okreslony przedmiot/modut.

VIII. Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu: 03.09.2019 r. Rozstrzygnigcie konkursu: wrzesien
2019 r. Podania w zwiazku z konkursem prosze sktada¢ w Instytucie Filologii Obcych ul. Zbierskiego 2/4, (pok.
4.08 ) Za date zlozenia dokumentow uwaza si¢ date ich wplywu do Instytutu Filologii Obcych.

IX. Kandydatura osoby, ktora pomyslnie przeszta procedur¢ konkursows, musi by¢ potwierdzona
uchwatg rady wydziatu wyrazona w formie opinii.

X. Szczegotowych informacji udziela Instytut Filologii Obcych znajdujacy sie w budynku UJD przy ul.
Zbierskiego 2/4 tel. 34 37-84-192.

XI. Kandydat musi ztozy¢ o§wiadczenie nastgpujace;j tresci:

Informacja  dot.  przetwarzania ~danych  osobowych -  KANDYDACI (UMOWA
CYWILNOPRAWNA NA PROWADZENIE ZAJEC)

Imig i nazwisko

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie przez Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Diugosza w
Czgstochowie, ul. Waszyngtona 4/8, 42-200 Cze¢stochowa moich danych osobowych zawartych w dostarczonych
przez mnie dokumentach aplikacyjnych, w celu realizacji procesu rekrutacji.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza w Czestochowie informuje, Ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy
im. Jana Dtugosza w Czestochowie, ul. Waszyngtona 4/8, 42-200 Czestochowa;

2) dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym
im. Jana Dtugosza w Czestochowie: e-mail: iod@ujd.edu.pl, tel. 34 37-84-133;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie
Pani/Pana dobrowolnej zgody;

4) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom;

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe zostang usuniete niezwtocznie po zakonczonej rekrutacji (gdy
kandydat nie przejdzie jej pomysinie);

7) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, prawo
do usuniecia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;


mailto:iod@ajd.czest.pl

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

9) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak niepodanie informacji
niezbednych do rozstrzygniecia konkursu spowoduje, ze kandydatura nie bedzie rozpatrywana;

10) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdob zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania.

Przyjmuje do wiadomosci

Data Podpis osoby



