Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Akademii im. Jana Dlugosza w Czestochowie

zarok 2015
(rok, za ktéry skladane jest oswiadczenie)

Dziat I?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzgdczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodno$ci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanym/kierowanych przeze mnie dziale/dziatach administracji rzgdowej3/w
kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych*
Akademia im. Jana Dtugosza w CzgStOChOWIE............c.ccoviiiiiiiiiiiiiiiie e

(nazwa/nazwy dziatu/dziatéw administracji rzgdowej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych”

Czesc AY
[0  w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Czesc BY
X  w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale Il
oswiadczenia.

Czes¢ C9
[0 nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale Il
oswiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:”

(1 monitoringu realizacji celéw i zadan,

X  samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli

zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych?®),

[l  procesu zarzgdzania ryzykiem,

X audytu wewnetrznego,

[1  kontroli wewnetrznych,

[l kontroli zewnetrznych,

(1 innych Zrodet iINfOrMAC]i: .....eeeii i



Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogltyby wpltyngé na
tre$¢ niniejszego oswiadczenia.

REKTOR

Czestochowa 2 marca 2016 . dr hab. inz. Zy%n%, prof. AJD

(miejscowosé, data) (podpis ministra/kierownika jednostki)

*

Niepotrzebne skresli¢.

Dziat 119

1.

Zastrzezenia dotyczagce funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

- pomimo skutecznego wprowadzenie procedur wewnetrznych w zakresie kontroli zarzgdczej

w obszarze ksztafcenia studentow stwierdzono brak nadzoru oséb odpowiedzialnych za badany
obszar.

- w funkcjonowaniu uczelnianego systemu obsfugi studentéw - USOS - stwierdzono uchybienia
dot. zbyt szerokiego dostepu do danych osobowych dydaktykéw przez pracownikdw administracji
Uczelni w systemie USOS

- w obszarze pomocy materialnej ubezpieczen i stypendiéow naukowych dla studentéw stwierdzono
btedy potwierdzajgce brak znajomosci procedur wewnetrznych lub przepiséw prawa, w tym: - 6,5%
badanych decyzji jest niewazna; nie zostata zapewniona ochrona danych osobowych studentéw
wnioskujgcych o pomoc materialng: stwierdzono szereg odstepstw od zapiséw procedur
wewnetrznych

- wystepowanie przypadkéw przetwarzania danych osobowych przez pracownikow Uczelni bez
nadanego przez ADO upowaznienia do przetwarzania danych osobowych oraz nie spetnienia przez
AJD w Czestochowie wszystkich regulacji prawnych w zakresie ochrony danych osobowych.

Nalezy opisa¢ przyczyny zlozenia zastrzezeh w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istotng
stabos¢ kontroli zarzgdczej, istotng nieprawidlowos¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw
publicznych albo dziatu administracji rzgdowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaty zrealizowane,
niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego
zastrzezenia dotyczg, w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skuteczno$ci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdanh, ochrony zasobdw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu
informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2.

Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

- W obszarze ksztafcenia studentéw Dziekani Wydziatbw zobowigzani zostali do uzupetnienia
biezgcych brakéw opisu przedmiotéw w systemie USOS web oraz do zdyscyplinowania pracownikéw
dydaktycznych do terminowego sktadania protokotéw egzamindw i zaliczen.

- Wykonano szereg testobw majgcych na celu sprawdzenie mozliwosci bardziej szczegdétowego
zawezZenia uprawniei dostepu do danych w systemie USOS, co pozwolito na usprawnienie
zabezpieczen dostepu do danych. Dodatkowe filtry daty mozliwo$¢ wglgdu w dane pracownikéw tylko
dla uzytkownikow systemu w obrebie konkretnej jednostki. Zostato ponadto wprowadzone
ograniczenie dajgce mozliwos$¢ zatrudniania tylko Scistemu gronu pracownikow centralnej komorki
Uczelni.



- Planowane jest dalsze dostosowywanie i rozwijanie systemu USOS do potrzeb uzytkownikéw.
Rozwazana jest mozliwo$¢ ograniczenia wsrdd pracownikéw Uczelni dostepu do danych osobowych
studentow studiujgcych na AJD w Czestochowie — ograniczenie adekwatnie do potrzeb oraz do
zakresu wykonywanych zadan przez uzytkownika systemu.

- Od semestru letniego 2015/2016 zostanie wprowadzony jednolity wzér dla wszystkich cztonkow
komisji stypendialnych ‘Oswiadczenia o poufnosci i bezstronnosci’

- wdrozenie w AJD rejestru zbiorow danych osobowych wg. uktadu okre$lonego w rozporzadzeniu
do korica Il kwartatu

- opracowanie i wdrozenie w AJD planu sprawdzeni zgodno$ci przetwarzania danych osobowych z
przepisami ustawy o ochronie danych osobowych

- sporzgdzenie sprawozdania ze sprawdzenia przestrzegania przepisow ustawy o ochronie danych
osobowych

- uaktualnic polityke bezpieczenstwa danych osobowych. Do konica Il kwartatu

- W dniu 26.10.2015 r. odbyto sie szkolenie dla wszystkich cztonkéw komisji stypendialnych
studentdéw i doktorantéw. W trakcie szkolenia poruszono réwniez kwestie zwigzane omoéwieniem
procedur wewnetrznych, dot. m.in. trybu powofywania Wydziatowych Komisji Stypendialnych,
powotywania i uprawnien przewodniczgcych Komisji i ich zastepcow, sposobie sporzgdzania
protokotow i decyzji administracyjnych oraz trybu odwotawczego od decyzji.

- Upowazniono cztonkéw komisji stypendialnych do przetwarzania danych osobowych przez
Administratora Bezpieczenstwa Informacji.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizaciji.

Dziat 11I*©

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

- W fazie poczgtkowej uruchomiono modut Egerii — Dorobek naukowy. Jeden wydziat testowo wprowadzit
dane. W pdOzniejszym okresie ministerstwo dato narzedzia przy pomocy ktérych miat sie dokonywac
import do systemu POL-on jak rowniez walidacja poprawnosci danych dlatego Uczelnia zaniechata z
korzystania z modutu Dorobek naukowy systemu Egeria.

- Wprowadzono zintegrowane rozwigzanie, ktére zarbwno zabezpiecza komputer pracowniczy przed
niechcianym oprogramowaniem jak rowniez umozliwia blokade podigczanych urzgdzen zewnetrznych
takich jak np. pendrive. Dodatkowo zainstalowano na wszystkich komputerach, ktére tego wymagaty nowg
wersje systemu USOS.

-W duzej czesci komputeréw administracji centralnej wprowadzono Domene i ujednolicono polityke
dostepu do stacji roboczej

-Zainstalowano kamere nagrywajgcg 24 h na dobe skierowang na wejscie do serwerowni(odczyt wstecz
do 1 miesigca).

- zabezpieczono Srodki i zaplanowano cykliczne szkolenia dla pracownikOw nieprzeszkolonych z zakresu
ochrony danych osobowych.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale |l oswiadczenia za rok
poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sie
tego punktu.



Pozostate dziatania:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok,
ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.

Objasnienia:

1)

Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33 ust. 1
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz.
717, 2 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104,
Z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009
r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz.
354), a w przypadku gdy oswiadczenie sporzagdzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnione;j
przez niego funkciji.

W dziale |, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdczej, wypetnia sie tylko jedng czes¢
z czesci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie
czesci wykresla sie. Czesé D wypetnia sie niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdcze;.
Minister kierujgcy wiecej niz jednym dzialem administracji rzadowej sktada jedno oswiadczenie o
stanie kontroli zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatéw, obejmujgce
réwniez urzad obstugujgcy ministra. Oswiadczenie nie obejmuje jednostek, ktére nie sg jednostkami
sektora finansdw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz.
835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

Czes¢ A wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita
lacznie wszystkie nastepujgce elementy: zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skuteczno$¢ i efektywnos$¢ dziatania, wiarygodnosé sprawozdan,
ochrone zasobdw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnosé i
skutecznos$¢ przeptywu informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem.

Czes¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
jednego lub wiecej z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i
skutecznosci przeptywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czes¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
zadnego z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznos$ci i efektywnos$ci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdéw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu
informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych Zrédet
informac;ji" nalezy je wymienié.

Standardy kontroli zarzgdczej dla sektora finansdw publicznych ogtoszone przez Ministra Finansow
na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dziat Il sporzgdzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego oswiadczenia zaznaczono czes¢ B
albo C.

Dziat 11l sporzgdza sie w przypadku, gdy w dziale | oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego
dotyczy niniejsze oswiadczenie, byta zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy
niniejsze odwiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe
funkcjonowania kontroli zarzadczej.



